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- LEI COMPLEMENTAR N° 100 DE 23 DE ABRIL DE 2026.

“Institui 0 Programa de Estagio de Estudantes na Administragéo Publica do Municipio de
Luciandpolis e dé outras providéncias”.

ADEMIR MANTOVANELLI, Prefeito Municipal de
Lucianopolis, Estado de Sdo Paulo, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga
a sequinte Lei Complementar:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Programa de Estagio Supervisionado no &mbito da
Administrag&o Publica Direta e Indireta do Municipio de Luciandpolis, em conformidade com a
Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 2° O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional
e a contextualizago curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e
para o trabalho.

Paragrafo Gnico. O estagio no cria vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o
estagiario e o Municipio de Luciandpolis e sera regido por Termo de Compromisso de Estagio,
cujo modelo sera regulamentado por Decreto do Poder Executivo.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS E DA CONCESSAO

Art. 3° Poderdo participar do Programa de Estagio estudantes regularmente
matriculados e com frequéncia efetiva em cursos de:

| - Educagao superior;

Il - Educag&o profissional (ensino técnico e tecnologico);

Il - Ensino médio;

|V — Educag&o especial

Art. 4° O quantitativo de vagas de estégio serd definido por Decreto do Poder
Executivo, observada a disponibilidade orgamentaria e financeira do Municipio.

Paragrafo anico. Para a definicdo do numero de vagas de nivel medio, o Decreto
devera respeitar os limites proporcionais previstos no art. 17 da Lei Federal n® 11.788/2008.

Art. 5° A jornada de atividade em estagio sera definida por Decreto do Poder
Executivo, compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassando os seguintes limites
legais maximos:
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| — 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de
educagao.especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de
educacao de jovens e adultos;

Il - 6 (seis) horas diérias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino
superior, da educagéo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

Art. 6° A duragéo do estagio, na mesma parte concedente, n&o podera exceder 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

CAPITULO Il
DA BOLSA-AUXILIO E BENEFICIOS

Art. 7° O estagiario podera receber, a titulo de bolsa-auxilio, valor mensal a ser fixado
por Decreto do Poder Executivo, respeitando a disponibilidade orgamentaria.

Art. 8° Podera ser concedido ao estagiario auxilio-transporte, sempre que houver
necessidade de deslocamento, em valor ou modalidade a ser definida em regulamento préprio.

Art. 9° E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (frinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo deveréa ser remunerado quando o estagiario
receber bolsa ou outra forma de contraprestagao.

§ 2° Os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional, nos casos de o
estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

Art. 10° Devera ser contratado em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais,
cuja apdlice seja compativel com valores de mercado, conforme devera ser regulamentado por
Decreto do Poder Executivo e fique estabelecido no Termo de Compromisso.

CAPITULO IV
DO INGRESSO E SUPERVISAO

Art. 11. O ingresso no Programa de Estagio dar-se-4 mediante Processo Seletivo
Pablico Simplificado, precedido de edital, observando-se os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 12. O estagiario devera ser acompanhado por supervisor do quadro de pessoal da
Prefeitura, com formag&o ou experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no
curso do estagiario, para orientar e supervisionar suas atividades.

Art. 13. A Prefeitura podera recorrer aos servicos de Agentes de Integragéo (como CIEE
ou similares) publicos ou privados, mediante convénio, para auxiliar na operacionalizagao do
programa.
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CAPITULOV
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 14. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Lucianopolis, 23 de abril de 2026.

CHEFE DO SETOR DE\RECURSOS HUMANOS



